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CAMERA DI COMMERCIO

oce | & ::,“ ", | MONTE ROSA LAGHI
oW i =V s ALTO PIEMONTE
Oggetto: AGENZIA LANE D’ITALIA - MODIFICAZIONE STATUTO PER

TRASFORMAZIONE IN ENTE TERZO SETTORE.

Relatore: Il Presidente

Ricordato che 1’Associazione Agenzia Lane d’Italia ¢ stata costituita con atto notarile in
data 28/07/1988

- su iniziativa dell’Unione Italiana delle Camere di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura, dalla Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Vercelli,
dall’Unione Regionale delle Camere di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura del
Piemonte e dall’Unione Regionale delle Camere di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura della Sardegna

- inizialmente con sede legale in Roma c/o I’Unione Italiana delle Camere di Commercio
Industria Artigianato e Agricoltura e sede operativa in Vercelli, presso la ex CCIAA di Vercelli,
poi entrambe trasferite presso la sede della ex CCIAA di Biella;

- con lo scopo, tra I’altro, di aumentare la disponibilita di lana prodotta in Italia per conseguire un
miglioramento della bilancia valutaria nel settore ed un aumento dell’occupazione, specialmente
giovanile, nelle zone agricole interessate specificatamente nei settori della lana ovina e del pelo
di coniglio d’angora, estendendosi poi a tutte le fibre tessili naturali di produzione nazionale ed
estere;

Preso atto che I’ Associazione Agenzia Lane D’Italia, tramite lo studio notarile Presbitero di
Biella, ha trasmesso la bozza del nuovo Statuto atto ad adeguare I’ “Associazione non profit” -
costituita ai sensi dell’art 36 del Codice Civile e seguenti - in “Ente del Terzo Settore” nel rispetto
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore), del Codice Civile e della
relativa normativa vigente;

Considerato che la Riforma del Terzo Settore, avviata con la legge delega n. 106/2016, che
ha rivisto in maniera organica la disciplina degli enti Non Profit, trova il suo fondamentale pilastro
nel Codice del Terzo Settore (CTS), contenuto nel Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117;

Rilevato che I’elemento centrale della riforma ¢ costituito dal Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore (RUNTS), di cui agli artt. 45 e seguenti del Codice Terzo Settore;

Dato atto che gli Enti del Non Profit iscritti al RUNTS potranno beneficiare delle
agevolazioni fiscali, finanziarie e nel rapporto con gli Enti Pubblici previsti dal Codice;

Valutato che specificatamente per quanto riguarda I’ambito dei rapporti con lo Stato e la
Pubblica Amministrazione, gli enti iscritti al RUNTS:

e potranno godere delle agevolazioni previste in tema di rapporti con la Pubblica
SERVIZIO SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
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Amministrazione (quindi Regioni, Comuni, ecc). In particolare accedere alle forme di
“coinvolgimento attivo” che, a mente dell’art 55 del Codice, le Pubbliche Amministrazioni
nell’esercizio delle proprie funzioni di programmazione e organizzazione degli interventi nei
settori di attivita di interesse generale dallo stesso individuate all’art. 5, devono assicurare agli
ETS;

potranno beneficiare delle “iniziative” eventualmente poste in essere dallo Stato o dalle Regioni
per “favorire I’accesso agli enti del Terzo Settore ai finanziamenti del Fondo Sociale Europeo ed
altri finanziamenti europei per progetti finalizzati al raggiungimento degli obiettivi
istituzionali”, come previsto dall’art. 69 del CTS;

rientrano tra i soggetti che, nell’ambito delle iniziative eventualmente poste in essere dallo Stato
o dalle Regioni e Province autonome o dagli Enti locali in adesione a quanto previsto dall’art 70
del CTS, potranno chiedere di utilizzare per le proprie manifestazioni, in maniera non onerosa,
beni mobili e immobili nelle disponibilita delle stesse;

rientrano tra i soggetti che potranno richiedere la concessione in comodato i beni mobili o
immobili che lo Stato, le Regioni e Province autonome e gli Enti locali, eventualmente
decidessero di concedere in comodato in virtu di quanto previsto all’art 71 del CTS. Tale aspetto
¢ di sicuro rilievo per gli enti che gia oggi utilizzino beni di proprieta della Pubblica
Amministrazione;

LA GIUNTA
Udita la relazione del Presidente,

Considerato il contenuto dello Statuto ora vigente, allegato “A” del presente

provvedimento che ne forma parte integrante;

Valutato il contenuto del nuovo Statuto, allegato “B” del presente provvedimento che ne

forma parte integrante;

b)

All’unanimita dei presenti,
DELIBERA

di approvare la trasformazione, per i motivi indicati in premessa, dell’Associazione Agenzia Lane
d’Italia, associazione Non Profit costituita ai sensi dell’art 36 del Codice Civile e seguenti, in “Ente
del Terzo Settore” nel rispetto del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo
Settore), del Codice Civile e della relativa normativa vigente;

di approvare lo Statuto, allegato “B” del presente provvedimento che ne forma parte integrante, di
trasformazione in Ente del Terzo Settore con I’assunzione della nuova denominazione “AGENZIA
LANE D’ITALIA ETS”.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(Dr. Gianpiero Masera) (Dr. Fabio Ravanelli)

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20, 21, 22, 23 ¢ 24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 ¢ ss.mm.ii)

SERVIZIO SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
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| Allegato "N" al n. 655 di raccolta.

STATUTO

TITOLO I

DENOMINAZIONE - SEDE - SCOPO - DURATA

ART. 1) - L' costituita, per iniziativa dell'Unione Italiana

delle Cameraz di Commercio Industria Artigiznato e Agricoltu

ra, della Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricol

tura éi Vercelli, Unione delle Camere di Commercio Industria

srtigiano e Agricoltura del Piemonte, Unione Regionale delle

Camere di Commercio Industria artigiano ed Agricoltura della

Sardegna, al sensi degli artt. 36 e seguenti del Codice Civi

le, 1'Associazione denominata "AGENZIA LANE D'ITALIA" di se i

guito indicata con la denominazione "Agenzia'.

ART. 2) - L'"agenzia" ha sede legale in Roma, Piazza Sallu

stic 21, presso l'Unione Ttaliana delle Camere di Commercio

Industria Artigianato e Agricoltura, e sede operativa in Ver

celli, Piazza Risorgimento n. 12, presso la Camera di Commer

cio Industria Artigianato e Agricoltura di Vercelli.

ART. 3) - L'"Agenzia" persegue lo scopo di aumentare la dispo

-

nibilits di lana prodotta in Italia per conseguire un miglio

ramento della bilancia valutaria nel settore ed un aumento

dell'occupazione, specialmente giovanile, nelle zone agricole

interessate.

Ltattivita dell'"Agenzia" si sviluppa inizialmente nei setto

re della lana ovina e del pelo di coniglio d'angora e potra
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ART.
2012,
Tale
a) contribuire al potenziamento dell'allevamento ovino italia ’
ando la produzione di lana utiliz ’ ART,
) i - .
zabile economicamente dall'industria trasformatrice naziocnaie | =+
| € migliorando l'equilibro fra carne, latte e lana con conse Glané
/ . 1a
Jguente aumento della reddirivita dell'allevamento ovinoj e
e
/ b) contribuire all'aggiornamento culturale del settore che o ¥
o euinlalavesliosand] P
& - T
pP2rmetta di sperimentare e di diffendere gli indirizzi piu a,I ll
'{ ! crice
; datti alle scopo nel campo genetico, dell'organizzazione dei’ ST
X ! terreni da pascolé, dell’alimentazione, del lavoro di alleva - Un
]
i fan;
E mento, della raccolta e della prelavorazione della lana, dei | gians
rapporti fra produttori di lana ed industrie utilizzatrici; ' __e_ii
: i i ’ ‘ tre /
: | €} contribuire a ridurre 1'importazione di pelo ¢i coniglio' | =%
' d'angora. - .| Be &1
S
. . . s . RT.
ART. 4) - L'""Agenzia" Puo svolgere attivita connesse con gli | AR
scopi di cui all'articolo 3 anche congiuntamente ad altri En/ . T ek
f ti pubblici o privati, con esclusione, tuttavia, di ogni atti! |_genz
: |
vitaz avente fini di lucro. N . i
| L'"Apenzia" inoltre, puo svolgere, nei settori di attivita di, S T
. . 11 s
competenza, tutti 1 compiti che verranne ad essa affidati a N_Q___._:i--w
o . —— ; P
norma delle legei vigenti o per iniziativa di Enti ed Organi el B3
T —————===_=E881 vigenti o per 23
p
smi pubblici e privati. N SR, L
i
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ART. 5) - La durata dell'"Agenzia" e fissata al 31 dicembre
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2012.

Tale termine pctr% essere prorogato dall'Assemblea.

TITOLO 11

SOCI ' I

ART. 6) - Sono soci fondatori dell'"Agenzia':

- 1'Unicne Itzlizna delle Camere di Commercio Industria Arti

gianato e Agricoltura;

- lz Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura

di Vercellis

- 1'Unione delle Camere di Commercio Industria Artigiano ed Al

ericoltura del Piemonte;

- Unione Regionale delle Camere di Commercio Industria Arti

gianato e Agricoltura della Sardegna;

e tutte le Camere di Commercio, le Unioni Regionali e le al]

tre Associazioni ed Eanti che faranng pervenire formale adesio

ne entro il 31 dicembre 1989.

ART. 7) - Possono essere soci aderenti gli Enti pubblici e

privati interessati al raggiungimento delle finalita dell'™A

genzia".

ART. 8) - La qualit% di socio si perde per recesso volonta

rio, per morosita e per esclusione.

11 socio che vuole recedere deve darne comunicazione scritta

al Presidente almeno tre mesi prima della fine dell'esercizio

sociale ed il recesso produce effetto per 1'anno successivo.
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S
Nel caso in cui 11 recesso sia motivato con la non acc‘ett;zig bl
]
ne dell'onere finanziario posto a carico del socio, i1 medes_:';
mo ha effetto immediato. N
S
La morosita viene dichiarata dal Consiglio di Amministrazione | ar
Per quei soci che sono in ritardo di un‘anno ‘nel pagamento -
della loro quota, da effettuarsi nei termini stabiliti -3
—
dall'Assemblea, J |
o L'esclusione e disposta dall'Assemblea Per gravi motivi con -
il voto favorevole di almeno 2/3 dei soci. | amz
lLa percita della qualita di socio non esonera quest'ultimo | que
dalla eventuzle responsabilita per gli atti compiuti dall'"a | oen
genzia" nel periodo di sua adesione. | arT
TITOLO III 1 L'a
ENTRATE ED ESERCIZI SOCIALT | due
ART. 9) - Le entrate dell'"Agenzia" sono costituite dalle quo 1 qua
te a carico dei Soci, nonch: da ogni altro provento, coﬁtribg | gia
to, lascito, o da altro introito. 1 o Nei
L'ammontare delle quote viene annualmente fissato dall'Asseg | con
blea su proposta del Consiglio di Amministrazione. I I Y
ART. 10) - L'esercizio sociale ha inizio il 17 gennaio e ter 1 ge1
mina il 31 dicembre di ciascun anno. | i
Il programma di attivita dell'"Agenzia" e allegato al bilan ] L'A
cio preventive e pu5 essere modificato in corso di amno. ¢ | nist
Non possonc essere deliberate spese se non nel limiti di quan _____W_L_‘:‘fm
to gié iscritto nel bilancio preventivo approvato dall'AsseE —d BT
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blea.

TITOLO Iv

ORGANI DELL'™AGENZIA"

LAY
.

ART. 11) - Sono organi dell'"Agenzia

- l'assemblea;

- il Consiglio di Amministrazicne;

- il Presidente:

- il Collegio dei Revisori dei conti.

ART. 12) - L'zssemblea e composta dai soci in regola con le

quote associative.

Ogni socio ha diritto ad un voto.

ART. 13) - L'assemblea e ordinaria e straordinaria.

L'assemblea ordinaria deve essere convocata di regola almena

4
due volte 1'anno. Essa e convocata con raccomandata, nella

[

PP il T . gm———
.+{glorn i;grima dell'adunanza. :

guale e indicato !1'ordine del aiornog. spedita almeno dieci

- e

N’
.
Nei casi d'urgenza e consentita una convocazione telegrafica

con cinque giorni di preavviso.

) -
L'Assemblea straordinaria puo essere convocata su richiest

del Consiglip di Amministrazione o di almeno un terzo dei sqg

ci, con raccomandata spedita almeno 10 giorni prima.

L'Assemblea fissa il numerc dei membri del Consiglio di Ammi

nistrazione nei limiti stabiliti nel successivo Art. 15.

, -
L'Assemblea noming e revoca gli amministratori, approva il

e

programma di attivita ed i bilanci annuall preventivo e con
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suntivo. L'As
L'Assemblea straordinaria, approva le modifiche allo Statuto di A
e delibera sullo scloglimento dell'"Agenzia" ai sensi del
dell'Art. 21, zion
ART. 14) - L'Assemblea ordinaria e validametite costituita in ART.
prima convocazione con la presenza fisica o per delega di tan affe
ti soci che rappresentino un numero di veti non inferisce 21 (o
due terzi del totale ed in seconda convocazione con la presen - el
p a » . e
za di almeno uri‘. terzo del totale dei voti./{) R
\»-.M‘__ e R e
L'Assemblea straordinaria e validamente costituita in prima - opi
convecazione con la presenza fisica o per delega di tanti so da s
ci che rappresentino un numero di voti non inferiore ai due - de
terzi del totale, ed in seconda convocazione con la presenza - de
fisica o per cdelega di tanti soci che rappresentino un numero altr
di voti non inferiore al 50% del totale. - onc
Le deliberazioni assembleari sono assunte & maggioranza dei - pr
. 3 s - e
Vvotl rappresentati in Assemblea. i
. -~ 2 .
Ciascun socio non puo essere portatore, per delega, di un nu £ _ne
mero di voti superiore a tre. . - 4
ART. 15) - Il Consiglio di Amministrazione e composto da 7 a | len:
11 membri, di cui almeno la meta piu uno, con arrotondamento - ¢
-~ :
all'unita superiore, debbono appartenere alle Camere di Com dal
mercio ed alle lorec Unioni. del:
=T ) te
I Consiglieri durano in carica per um/triennio je possono esse S Ee
_ \ B
§ i s - \""‘“\\ NS :
| re _confermati pre:
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L'Assemblea puo integrare nell'arco del triennio il Consiglig

di Amministrazione entro i limiti numerici di cui al 1”7 comm% '

del presente articolo e puo provvedere alle eventuali scstitJ

zioni.

ART. 16) = 11 Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri

afferenti la gestione ordinaria e straordinaria. :

.
In perticelare: ) c

- elegge nel suo seno il Presidente; .

- predispone il programma annuale di attivita; i

- predispone il bilancio preventivo e il bilancio consuntiva L
da sottoporre all'Assemblea; ;
- delibera sull'ammissione di socij; ;
L - delibera sugli accordi di collaborazione tra 1'"Agenzia" ed -;
L altri Enti, istituzioni ed organismij z
- nomina il Direttore; w(

~ propone ail'Assemblea le modifiche dello Statuto;

- determina le modalitz di funzionamento di Comitati tecnici

e ne nomina i componenti ed i relativi Presidenti;

delibera sull'affidamento di specifici incarichi di consd

lenza e collaborazione ad esperti e consulenti esterni;

- delibera su tutte le materie non espressamente attribuite ‘

dalla Legpe, ovvero dal presente statuto, ad altri Organi

o

dell'"Acenzia".

Le sedute del Consiglio di Amministrazione sono valide con 1

LN,
52 gy bl ¥} .
presenza di almeno la meta./dei suoi componenti,
=

S
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Le deliberazioni sono (@assunte a maggioranza dei presenti. In
. . . " AR
caso di parita prevale il voto del Presidente.
. . . _ . me
Partecipa alle riunioni del Censiglio, senza diritto di voto,
§
5 1 i) n g Re
il Direttore dell'"Agenzia™. |
o . . n
ART. 17) Il Consielio si riunisce tutte le volte che il Presi |
| e
dente lo piudichi necessario o quando ne sia fatta domanda da ! -
B
. ; 3 . 1 dz
oltre meta dei sucl membri.
s
la convocazione del Consiglio viene fatta dal Presidente con !
o
2 s < u.
lettera raccomandata, contenente l'indicazione degli argomen
| A
4 -

ti posti all'ordine del piorno, inviata a ciascun componente

nel nroprio domicilic &lmeno cinque glotnf\prlma delle riuni
¢ =

\\\ .................... NS C
ne e, nei casi d'urgenza, con telegramma o telex, inviato al
i ; ; 1
meno due giorni prima.
p * 3 : _— €
ART, 18) 11 Presidente e eletto dal Consiglio di Amministra!
. ¢
zlone . !
——
Dura in carica per un triennio e puo essere confermato. !
: AL
11 _Presidente ha la rappresentanza legale dell'"Agenzia', con
voca e presiede 1'Assemblea ed i1 Consiglio di Amministrazio! |
ne
11 Presidente puo, nei_casi_di urgenza, adottare le delibera
Lo, 2 > 2 .
zioni necessarie in materia di competenza del Consiglin, sal
vo la ratifica nella riunione immediatamente successiva.
11 Consiglio elegge nel suo seno anche un Vice Presidente,
che sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedi
mento ed al quale possonc essere affidate deleghe per il coor
B
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dinamento dell'attivita.

ART. 19) Il Collegio dei revisori dei Conti e composto da tre-

membri effettivi, di cui uno iscrittp all'Albo Ufficiale dei

Revisori dei Conti e due supplenti.

11 Presidente del Collegio ed un membro supplente sono nor_uin._eJ

|

ti dal Ministero dell'Industria. I rimanenti sonoc nominati

i
H
1

E
i
i

L

dall'Assemblea.

Ll

) i

Duranec in carica{\tre anni e possonc essere confermati per un
P . Ty L

~ - . o

T ———— :
{Elteriore ‘ri:‘mda to. |

ART. 20) - Con apposita delibera del Consiglio di Amministra
1

zione su proposta del Direttore, viene stabilita la struttura

organizzativa dell'"Agenzia".

I]1 trattamento economico e giuridico del personale dipendente

e stabilito con riferimento ai contratti collettivi di lavoro

del settore commercio.

TITOLO v

SCIOGLIMENTO

ART. 21) - Lo scioglimento e deliberato dall'Assemblea, la

quale provvedera alla nomina di uno o piu liquidatori e delij

5
berera in ordine alla devcluzione del fondo comune.

TITOLO V1

CONTROVERSIE

ART. 22) - Qualunque controversia insorga tra i soci, in di

pendenza della attivita svolta al sensi e per gli effetti del

.
presente statuto, verra compromessa in arbitrato irrituzle se

6dl*(gz) euibeww)
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AGENZIA LANE D’ITALIA

STATUTO
TITOLO |
COSTITUZIONE - CARATTERE - SEDE - SCOPO
ART. 1 COSTITUZIONE

1. E’ costituito, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017, del Codice Civile e della normativa in
materia, 'Ente del Terzo Settore denominato “AGENZIA LANE D’'ITALIA ETS”, nella forma
di associazione non riconosciuta apartitica e aconfessionale (in seguito’Agenzia” o
“associazione”).
2. L'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara
spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con
il pubblico, solo dopo aver ottenuto liscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (“RUNTS?).
3. L’Agenzia é retta dal presente Statuto e dalle vigenti norme in materia.
4. La durata dellAgenzia é fissata al 31 dicembre 2032. Tale termine potra essere

prorogato dall’Assemblea.

ART. 2 CARATTERE DELL’ASSOCIAZIONE

1. L’Agenzia € un’associazione sorta per iniziativa dell’Unione italiana delle Camere di
Commercio Industria Artigianato e Agricoltura, della Camera di Commercio Industria
Artigianato e Agricoltura di Vercelli, Unione delle Camere di Commercio Industria
Artigianato e Agricoltura del Piemonte, Unione delle Camere di Commercio Industria
Artigianato e Agricoltura della Sardegna, L’associazione & volta alla promozione
dellimpiego delle lane autoctone con i conseguenti riflessi sul mantenimento
dell’economia montana e sul rispetto dell’ambiente.

2.Gli associati sono tenuti ad un comportamento corretto sia nelle relazioni interne con gli

altri associati, sia con i terzi, nonché all’accettazione delle norme del presente Statuto.

ART. 3 SEDE
1. L’Agenzia ha sede legale in Biella, Via Aldo Moro 15/b, presso I'attuale Camera di
Commercio Industria Artigianato e Agricoltura Monte Rosa Laghi Alto Piemonte. Con

deliberazione dellAssemblea potra essere mutata la sede dellAgenzia. La variazione



della sede non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici

competenti.

ART. 4 SCOPI DELL’AGENZIA E ATTIVITA’

1. L’Agenzia persegue lo scopo di aumentare l'utilizzo di lana prodotta in Italia per

conseguire un miglioramento della bilancia valutaria nel settore ed un aumento

dell’occupazione, specialmente giovanile, nelle zone agricole interessate.

2. L’associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita

sociale, mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, delle seguenti attivita di

interesse generale, ai sensi dell’art. 5 D. Lgs. 117/2017:

e interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali;

e interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai
sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

e promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonche' dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita' di interesse generale di cui al presente
articolo, promozione delle pari opportunita' e delle iniziative di aiuto reciproco.

e Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
2003 n. 53 e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse
sociale con finalita educativa.

e Cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014 n. 125 e
successive modificazioni.

3. L’attivita dell’Agenzia si sviluppa inizialmente nei settori della lana e potra estendersi a

tutte le fibre tessili naturali di produzione nazionale ed estere.

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in:

e contribuire al potenziamento dell’allevamento ovino italiano razionalizzando la
produzione di lana utilizzabile economicamente dall’industria trasformatrice nazionale e
migliorando I'equilibrio fra carne, latte e lana con conseguente aumento della redditivita
dell’allevamento laniero;

e contribuire allaggiornamento culturale del settore che permetta di sperimentare e di
diffondere gli indirizzi piu adatti allo scopo nel campo genetico, dell’organizzazione dei
terreni da pascolo, dell’alimentazione, del lavoro di allevamento, della raccolta e della

prelavorazione della lana, dei rapporti fra produttori di lana ed industrie utilizzatrici.



4. ’associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017, attivita diverse
da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da
parte del Consiglio Direttivo.

5. L’associazione puo, inoltre, realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle

disposizioni contenute nell’art. 7 del D.Lgs. 117/2017.

TITOLO I
ASSOCIATI E VOLONTARI
ART. 5 REQUISITI DEGLI ASSOCIATI

1. Possono esseri associati aderenti le Persone giuridiche, le Persone fisiche, gli Enti del
terzo settore o senza scopo di lucro che condividono le finalita della stessa nonché gli Enti
Pubblici e privati aventi attivita e scopi analoghi e, comunque, non in contrasto con quelli
dell’Agenzia.

2. Tutti gli associati sono tenuti al versamento della quota associativa stabilita ogni anno

dal Consiglio Direttivo.

ART. 6 AMMISSIONE DEGLI ASSOCIATI

1. L'ammissione degli associati avviene su domanda della persona fisica o dell’ente nella
persona del legale rappresentante. L'accettazione delle domande per I'ammissione dei
nuovi associati € deliberata dal Consiglio Direttivo, secondo criteri non discriminatori e
coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte, che comunica
'ammissione all'associato o il rigetto della domanda entro 60 giorni dalla richiesta.

Qualora la domanda sia accolta, il nuovo associato viene iscritto nel libro associati.
Qualora la domanda sia rigettata, chi I'na proposta pud entro 60 giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in
occasione della prima Assemblea utile.

2. Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti
dall’art. 8 del presente Statuto. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale
principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

3. La quota associativa € intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.



ART. 7 DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSOCIATI
1. L'appartenenza all'associazione ha carattere libero e volontario ma impegna gli
associati al rispetto delle deliberazioni adottate dai suoi organi, secondo le competenze
statutarie.

2. L'associato ha il diritto di:

. eleggere gli organi associativi e di essere eletto negli stessi;

. essere informato sulle attivita dell’associazione e controllarne 'andamento;

. prendere atto dell’ordine del giorno delle Assemblee,

. esaminare i libri associativi secondo le regole stabilite dal successivo art. 18;

. votare in Assemblea dal momento dell’iscrizione nel libro dei associati, purché in

regola con il versamento della quota associativa;

. denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 117/2017.

3. Gli associati hanno il dovere di:

. rispettare il presente statuto e il regolamento interno;

. versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini

annualmente stabiliti dal Consiglio Direttivo.

Art. 8 PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSOCIATO

1. La qualifica di associato pud venir meno per i seguenti motivi:

. per recesso;
. per ritardato pagamento della quota associativa;
. per delibera di esclusione del’Assemblea per accertati gravi motivi.

2. L'associato che vuole recedere deve darne comunicazione scritta al Presidente almeno
tre mesi prima della fine dell’esercizio sociale ed il recesso produce effetto per I'anno
successivo. Nel caso in cui il recesso sia motivato con la non accettazione dell’onere
finanziario posto a carico dell'associato, il medesimo ha effetto immediato.

3. La morosita viene dichiarata dal Consiglio di Amministrazione per quegli associati che
sono in ritardo di un anno nel pagamento della loro quota, da effettuarsi nei termini stabiliti
dallAssemblea.

L’esclusione & disposta dall’Assemblea per gravi motivi con il voto favorevole di almeno
2/3 (due terzi) degli associati.

La perdita della qualita di associato non esonera questultimo dalla eventuale

responsabilita per gli atti compiuti dal’Agenzia nel periodo di sua adesione.



Art. 9 VOLONTARI

1. Il volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed
esclusivamente per fini di solidarieta. L'associazione & tenuta ad iscrivere in un apposito
registro i volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

La qualita di volontario € incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

2. L’attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall’associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario.
3. | volontari sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso i
terzi ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 117/2017.

TITOLO 1l
ART. 10 ORGANI DELL’AGENZIA

1. Sono organi dell’Agenzia:

e [|'Assemblea

e il Consiglio Direttivo

e il Presidente ed il Vice Presidente

e I'Organo di controllo laddove si verifichino i presupposti di cui all’art. 30 c.2 D. Lgs.

117/ 2017.

2. Le adunanze e le riunioni degli organi associativi collegiali possono tenersi anche per
teleconferenza, videoconferenza o videochiamata, a condizione che tutti i partecipanti
possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione ed intervenire in
tempo reale alla trattazione degli argomenti posti all'ordine del giorno. Verificati questi
requisiti, le adunanze e le riunioni si considerano tenute nel luogo in cui si trova chi le

presiede.

ART. 11 ASSEMBLEA
1. L’Assemblea & composta dagli associati iscritti nel Libro associati in regola con le quote
associative.
2. L’Assemblea & presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vice
Presidente, se anche lui assente o impedito, dal consigliere presente che risulti iscritto nel

libro associati da piu tempo.



3. Ciascun associato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro associato,
conferendo delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato
puo rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

4. L'Assemblea e convocata almeno una volta I'anno entro il 30 giugno per I'approvazione
del bilancio consuntivo dell’anno precedente e per I'eventuale approvazione del bilancio
preventivo dell'anno in corso. E convocata dal Presidente mediante avviso scritto da
inviare a mezzo lettera, fax, e-mail o altri mezzi digitali, inviato al recapito risultante dal
libro degli associati almeno 8 giorni prima di quello fissato per 'adunanza e contenente la
data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale data di seconda
convocazione.

L'Assemblea puo, inoltre, essere convocata:

a- per decisione del Consiglio Direttivo;

b- su richiesta, indirizzata al Presidente, di almeno un decimo dei associati aventi diritto di
voto.

5. L'Assemblea vota normalmente per alzata di mano; le votazioni riguardanti le persone
sono svolte a scrutinio segreto. Su decisione del Presidente e per argomenti di particolare
importanza la votazione pud essere effettuata a scrutinio segreto; il Presidente
dell'associazione puo, inoltre, in questo caso, scegliere due scrutatori tra i presenti.

E ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia
possibile verificare I'identita del associato che partecipa e vota.

6. Delle riunioni delle Assemblea €& redatto verbale; il verbale viene sottoscritto dal
Presidente e dal segretario del’Assemblea e conservato presso la sede dell’associazione.
7. L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per

la modifica dello statuto e lo scioglimento dell'associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

ART.12 COMPITI DELL’ASSEMBLEA
L’Assemblea:
. determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;
. approva il bilancio consuntivo, I'eventuale bilancio preventivo e il bilancio sociale,
quando previsto;
. nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo e dell’Organo di Controllo, ove
nominato e ne definisce gli eventuali compensi;
. delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione

di responsabilita nei loro confronti;



. delibera sul trasferimento della sede dell’associazione;

. delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
. approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
. delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o Ila scissione

dell'associazione;
. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla

sua competenza.

ART. 13 ASSEMBLEA ORDINARIA
1. L’Assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione, con la
presenza, in proprio o per delega, della meta piu uno dei associati aventi diritto di voto e,
in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei associati presenti, in proprio o per
delega.
2. L’Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
3. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro

responsabilita, i consiglieri non hanno diritto di voto.

ART. 14 ASSEMBLEA STRAORDINARIA
1. L’Assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione con la presenza, in
proprio o per delega, in prima convocazione, dei due terzi dei associati aventi diritto di voto
e, in seconda convocazione, con la presenza, in proprio o per delega, della maggioranza
dei associati aventi diritto di voto.
2. L'’Assemblea straordinaria delibera lo scioglimento e la liquidazione dell’associazione,
nonché la devoluzione dell’eventuale patrimonio residuo con la presenza, in proprio o per
delega, di almeno 2/3 (due terzi) dei associati aventi diritto di voto.

3. L’Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Art. 15 CONSIGLIO DIRETTIVO
1. L'associazione € amministrata da un Consiglio Direttivo, che governa I'associazione ed
opera in attuazione della volonta e degli indirizzi generali dellAssemblea alla quale
risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.
Il Consiglio Direttivo € formato da un numero dispari di membri, compreso tra tre e cinque,

nominati dall'’Assemblea. La maggioranza dei consiglieri viene scelta tra le persone fisiche



associate ovvero tra quelle indicate dalle persone giuridiche associate. | consiglieri
posSsono essere anche non essere associati.

Il Consiglio Direttivo elegge tra i propri membri il Presidente e il Vice Presidente.

Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni e, comunque, fino all'’Assemblea che procedera
al rinnovo delle cariche associative.

2. In caso di dimissioni, decesso, decadenza od altro impedimento di uno o piu consiglieri,
purché in numero inferiore alla meta dei membiri in carica, il Consiglio Direttivo ha facolta
di procedere, per cooptazione, all'integrazione del Consiglio. | membri cosi nhominati sono
scelti dalla lista dei non eletti e restano in carica come gli altri consiglieri.

3. Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente o il Vice Presidente lo
ritengano necessario o quando lo richieda un terzo dei componenti.

4. Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi dei consiglieri si
applica l'articolo 2475-ter del codice civile.

5. Al Consiglio Direttivo spettano tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione,
la cui competenza non sia per legge di pertinenza esclusiva del’Assemblea.

In particolare, tra gli altri, il Consiglio Direttivo ha il compito di:

a) amministrare l'associazione, attuare le deliberazioni del’Assemblea e deliberare
sulle questioni riguardanti l'attivita dell'associazione, per l'attuazione delle sue finalita e
secondo le direttive dell'Assemblea, assumendo tutte le iniziative del caso;

b) predisporre il bilancio consuntivo, I'eventuale bilancio preventivo e, se previsto, il
bilancio sociale, da sottoporre all’approvazione dell'Assemblea;

c) elaborare eventuali regolamenti interni da sottoporre all'approvazione
dell'lAssemblea;

d) predisporre tutti gli elementi utili allAssemblea per la previsione e la
programmazione economica dell’esercizio;

e) stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

f) curare la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

g) disciplinare 'ammissione dei associati e determinare la quota associativa annuale;
h) accogliere o rigettare le domande degli aspiranti associati;

i) determina le modalita di funzionamento di Comitati tecnici e ne nomina i
componenti ed i relativi Presidenti;

j) delibera sull'affidamento di specifici incarichi di consulenza e collaborazione ed

esperti e consulenti esterni;



K) puo istituire sedi operative presso organismi che collaborano con I’Agenzia per il
perseguimento delle finalita istituzionali dell’Agenzia;

) delibera sugli accordi di collaborazione tra 'Agenzia ed altri Enti, istituzioni ed
organismi;

m)  delibera su tutte le materie non espressamente attribuite dalla Legge, ovvero dal
presente statuto, ad altri Organi dell’Agenzia.

6. Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri € generale, pertanto le limitazioni di
tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel RUNTS o se non si prova che i
terzi ne erano a conoscenza.

7 Il Consiglio Direttivo, nell'esercizio delle sue funzioni, pud avvalersi della collaborazione
di Commissioni consultive o di studio, nominate dal Consiglio stesso, composte da
associati e non associati.

8. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente o dal Vice Presidente mediante invito,
anche telefonico, effettuato direttamente ai membri, presso il recapito da ciascuno
indicato, almeno tre giorni prima della data fissata per I'adunanza con indicazione
dell'ordine del giorno, della data e dell’'ora .

9. Il Consiglio Direttivo € validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti in carica. Le deliberazioni sono assunte, per alzata di mano, a maggioranza
dei presenti. In caso di parita di voti prevale il voto del Presidente. Il Consiglio € presieduto
dal Presidente o in sua assenza dal Vice residente o dal Consigliere piu anziano.

Delle sedute e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo viene redatto verbale sottoscritto

dal Presidente e da un segretario.

Art. 16 PRESIDENTE E VICE PRESIDENTE

1. Il Presidente dirige I'associazione e la rappresenta legalmente a tutti gli effetti, di fronte
ai terzi ed in giudizio. |l Presidente ha la responsabilita generale della conduzione e del
buon andamento degli affari sociali.

2. Al Presidente spetta la firma degli atti sociali che impegnino l'associazione sia nei
riguardi dei associati sia dei terzi. Il Presidente sovrintende in particolare all'attuazione
delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo. Il Presidente pud delegare, ad
uno o piu consiglieri, parte dei suoi compiti in via transitoria o permanente.

3. Il Presidente e eletto dal Consiglio Direttivo e dura in carica tre anni e comunque fino

all'’Assemblea ordinaria che procedera al rinnovo delle cariche associative.



4. Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi
sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni. La firma presenza o la firma del Vice-

Presidente costituisce prova di assenza o impedimento del Presidente.

ART. 17 ORGANO DI CONTROLLO
1. L’'Organo di Controllo, anche monocratico, € nominato nei casi e nei modi previsti
dall’'art. 30 del D.Lgs. 117/2017.
2. L’Organo di Controllo:
. vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;
. vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul
suo concreto funzionamento
. esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche
e di utilita associative
. attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all'articolo 14 del presente Statuto. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio
svolto.
3. Pud esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all’art. 31, la
revisione legale dei conti. In tal caso & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito
registro.
4. Il componente dell'Organo di Controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di
ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere ai Consiglieri notizie sull'andamento

delle operazioni sociali o su determinati affari.

TITOLO IV
ENTRATE ESERCIZI E LIBRI SOCIALI
ART. 18 LIBRI SOCIALI

1. L’associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle Assemblee, in cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e del’Organo di

Controllo, tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono;
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d) il registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio Direttivo.

Art. 19 RISORSE ECONOMICHE

Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:

. quote associative;

. contributi pubblici e privati;

. donazioni e lasciti testamentari;

. rendite patrimoniali;

. attivita di raccolta fondi;

. rimborsi da convenzioni;

. proventi da cessioni di beni e servizi ai associati e a terzi, anche attraverso lo

svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in
maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi
istituzionali, realizzabili fino all’operativita del RUNTS;

. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 20 DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI E OBBLIGO DI DESTINAZIONE
DEL PATRIMONIO
L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8, comma 2, del
D.Lgs. 117/2017, nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali
ricavi, rendite, proventi, entrate, comunque denominate, per lo svolgimento dellattivita

statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 21 BILANCIO
1. Il bilancio consuntivo dell’associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni
anno. E’ redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme
di attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta 'andamento economico
e finanziario dell’associazione.
2. Il bilancio consuntivo € predisposto dal Consiglio Direttivo, che lo sottopone
al’Assemblea per approvazione entro 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce |l

consuntivo e depositato presso il RUNTS entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 22 BILANCIO SOCIALE
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E redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

TITOLO V
SCIOGLIMENTO
ART. 23 DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo € devoluto, salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto
dall'art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

TITOLO VI
CONTROVERSIE

ART. 24 CLAUSOLA ARBITRALE
Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra associati ovvero tra gli associati e
I'associazione che abbia ad oggetto diritti disponibili relativi al rapporto associativo, ad
eccezione di quelle nelle quali la legge prevede l'intervento obbligatorio del pubblico
ministero, dovra essere risolta da un arbitro nominato dal Presidente del Tribunale
territorialmente competente in base alla sede dell'associazione, il quale dovra provvedere
alla nomina entro trenta giorni dalla domanda di arbitrato.
La sede del collegio arbitrale sara presso il domicilio dell'arbitro.
L'arbitro dovra decidere nei termini di cui all'articolo 820 c.p.c. che decorrono dalla data di
accettazione della propria nomina. L'arbitro dovra decidere in via rituale secondo diritto. I
lodo sara appellabile.
L'arbitro determinera come ripartire le spese dell'arbitrato tra le parti.
Sono soggette ad arbitrato ai sensi del presente articolo anche le controversie promosse
da amministratori, liquidatori e componenti dell'Organo di controllo ovvero quelle
promosse nei loro confronti, che abbiano ad oggetto diritti disponibili relativi al rapporto

associativo.

TITOLO V
DISPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIE
ART. 25 DISPOSIZIONE FINALE
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Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in

materia ed ai principi generali dell’ordinamento giuridico.

ART. 26 NORMA TRANSITORIA
1. Tutti gli adempimenti legati all’iscrizione al RUNTS, che risultano essere incompatibili
con I'attuale disciplina, trovano applicazione all’operativita del RUNTS medesimo.
2. L’acronimo ETS dovra essere inserito nella denominazione ed essere speso nei rapporti
con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico dopo aver

ottenuto l'iscrizione al RUNTS come ETS nella sezione “altri enti del Terzo settore”.

Letto, confermato e sottoscritto.
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