
SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

Oggetto: Collegio dei Revisori dei Conti dell’Azienda speciale Fedora – rideterminazione
compenso.

Relatore: Presidente

IL CONSIGLIO

Ricordato che con la deliberazione della Giunta camerale n. 129 del 25.11.2021 è stato 
approvato l’atto di fusione per incorporazione con procedura semplificata delle Aziende speciali 
ASFIM ed E.V.A.E.T. nell’Azienda speciale Fedora, con efficacia dalle ore 00.00 del 1° dicembre 
2021;

Atteso pertanto che il Collegio dei Revisori dei Conti di Fedora, nominato dalla Giunta 
dell’allora Camera di Commercio del Verbano Cusio Ossola con la deliberazione n. 24 del 13 luglio 
2017, è rimasto in carica a seguito della predetta procedura, dovendosi occupare, a partire dal 1° 
dicembre 2021 e fino alla scadenza del proprio mandato, il 12 luglio 2022, della nuova azienda 
unificata, mentre sono decaduti nella stessa data i Collegi delle incorporate ASFIM ed E.V.A.E.T.;

Richiamato l’art. 4 del Decreto del Ministero dello Sviluppo economico 11 dicembre 2019, 
che ha ridefinito la misura delle indennità per il Presidente e i componenti del Collegio dei Revisori 
dei Conti delle Aziende speciali, differenziandole in ragione dell’entità dei ricavi ordinari 
evidenziati nel bilancio;

Considerato che:
 l’art. 7, comma 2, del citato decreto dispone che il Consiglio camerale, con la deliberazione 

di ricostituzione del Collegio dei Revisori della propria Azienda speciale, individua 
l’indennità spettante per tutta la durata del mandato ai componenti del medesimo Collegio, 
tenendo conto di quanto disposto dall’art. 4;

 la sopra citata norma non tiene conto di una fattispecie di fusione per incorporazione come 
quella che ha interessato le Aziende speciali della Camera di Commercio Monte Rosa Laghi 
Alto Piemonte, da intendersi quindi come operazione straordinaria;

 proprio la straordinarietà della circostanza rende opportuna una rideterminazione delle 
indennità del Collegio, prendendo come parametro la somma dei ricavi risultante dai bilanci 
2020 delle tre Aziende accorpate;

Dato atto che il predetto risultato consente di far rientrare le indennità nell’ambito della 
lettera b) dei commi 1 e 2 dell’art. 4 del D.M. 11.12.2019 (ricavi ordinari da € 250.001,00 a 
€ 500.000,00), vale a dire € 3.000,00 per il Presidente del Collegio e € 2.500,00 per i componenti, 
da applicarsi al Collegio di Fedora a partire dal 1° dicembre 2021 fino alla data di scadenza del 
mandato;

Visto altresì il bilancio dell’esercizio 2021, che, in virtù della decorrenza contabile e 
fiscale dell’operazione di fusione stabilita dal progetto di fusione, così come recepito dalla Giunta 
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con la sopra richiamata deliberazione n. 129/2921, alle ore 00.00 del 1° gennaio dell’anno di 
decorrenza giuridica, vale a dire al 1° gennaio 2021, rappresenta il primo bilancio completo, riferito 
ad un intero esercizio, della nuova Azienda, è stato approvato dal Consiglio di Amministrazione in 
data 28.04.2022, e prevede un ammontare di ricavi propri ugualmente ricompreso nell’ambito della 
lettera b) dei commi 1 e 2 dell’art. 4 del D.M. 11.12.2019;

Ritenuto di dover prendere atto già sin da ora che pertanto anche le misure delle indennità 
per i componenti del nuovo Collegio che dovrà essere nominato alla scadenza di quello attualmente 
in carica verranno determinate in applicazione della citata lettera b) dei commi 1 e 2 dell’art. 4 del 
D.M. 11.12.2019;

All’unanimità dei presenti

DELIBERA

1. di stabilire, per le motivazioni riportate in premessa, che, a partire dal 1° dicembre 2021 e 
per tutta la durata residua del mandato, ai componenti del Collegio dei Revisori dei Conti 
dell’Azienda speciale Fedora si applicano le indennità nelle misure previste dalla lettera b) 
dei commi 1 e 2 dell’art. 4 del D.M. 11 dicembre 2019, vale a dire € 3.000,00 al Presidente
del Collegio e € 2.500,00 ai componenti, essendo la somma dei ricavi ordinari delle tre 
Aziende speciali accorpate, come risultanti dai bilanci 2020, compresa tra € 250.001,00 ed 
€ 500.000,00;

2. di precisare altresì che le medesime misure delle indennità si applicheranno anche al nuovo 
Collegio dei Revisori dell’Azienda speciale, una volta nominato e per tutta la durata del 
mandato.
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