TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI (compresi i dirigenti)

3/\

4/\

totale anno

2021 gennaio febbraio marzo 17 trimestre |aprile maggio giugno 2/ trimestre |luglio agosto settembre |trimestre |ottobre novembre |dicembre [trimestre 2021
Camera di Commercio
Monte Rosa Laghi Alto
Piemonte
Numero Unita' Personale 113 113 113 339 113 112 112 337 111 111 111 333 111 111 111 333 1.342
A) Tot. Giorni Assenza 234 171 339 744 591 321 553 1.465 565 840 464 1.868 208 296 554 1.058 5.134
B) Tot. Giorni Lavorativi (il calcolo
iy e 2.358| 2358 2358| 7.074 2.358 2.337 2.334|  7.029 2.313 2313| 2313| 6939 2313] 2313] 2313] 6.939] 27.981
Tasso Assenza (A/B) 9,92% 7,23%| 14,38%| 10,51% 25,06% 13,74% 23,67%| 20,82% 24,43% 36,29%| 20,04%| 26,92%| 8,99%| 12,78%| 23,95%| 15,24% 18,35%
C) Giorni Assenza Netti
ASSENTEISMO (sono esclusi i giorni di
assenza per ferie, congedi obbligatorio
permessi malattie COVID malattia grave) 93 63 76 232 30 25 23 78 38 36 19 93 20 67 42 129 532
Tasso Assenza Netto (C/B) 3,94% 2,67% 3,22% 3,28% 1,27% 1,07% 0,99%| 1,11% 1,64% 1,56%| 0,82%| 1,34%| 0,86% 2,90%| 1,82%| 1,86% 1,90%
Servizi di staff
Numero Unita' Personale 23 23 23 69 23 23 23 69 23 23 23 69 23 23 23 69 276
A) Tot. Giorni Assenza 24 25 59 108 98 50 101 248 98 144 95 337 51 79 106 235 927
B) Tot. Giorni Lavorativi 480 480 480 1.441 480 480 480 1.441 480 480 480 1.441 480 480 480 1.441 5.765
Tasso Assenza (A/B) 5,00% 5,10%| 12,28% 7,46% 20,40% 10,30% 20,92%| 17,21% 20,30% 29,98%| 19,78%| 23,35%| 10,51%| 16,45%| 21,96%| 16,31% 16,08%
C) Giorni Assenza Netti 7 0 5 12 0 2 1 3 4 0 3 7 0 15 5 20 42
Tasso Assenza Netto (C/8) 1,46%| 0,00%| 1,04%| 083%]  0,00% 0,42% 021%| 021%|  0,83% 0,00%| 0,62%| 049%| 0,00%| 3,12%| 1,04%| 1,39%| 0,73%
Promozione e servizi
anagrafici
Numero Unita' Personale 51 51 51 153 51 50 50 151 49 49 49 147 49 49 49 147 598
A) Tot. Giorni Assenza 117 72 164 352 295 124 238 656 240 400 194 832,5 71 106 243] 419,5 2.260
B) Tot. Giorni Lavorativi 1.069 1.069 1.069 3.208 1.069 1.048 1.045 3.163 1.024 1.024 1.024] 3.073| 1.024 1.024 1.024] 3072,7 12.516
Tasso Assenza (A/B) 10,94% 6,69%| 15,29%| 10,97% 27,54% 11,83% 22,72%| 20,70% 23,38% 39,00%| 18,89%| 27,09%| 6,88%| 10,35%| 23,72%| 13,65% 18,10%
C) Giorni Assenza Netti 23 23 29 75 19 13 5 37 11 11 7 29 9 21 19 49 190
Tasso Assenza Netto (C/B) 2,15% 2,15% 2,71% 2,34% 1,78% 1,24% 0,48%| 1,17% 1,07% 1,07%| 0,68%| 0,94%| 0,88% 2,05%| 1,86%| 1,59% 1,51%
Regolazione di Mercato
Numero Unita' Personale 15 15 15 45 15 15 15 45 15 15 15 45 15 15 15 45 180
A) Tot. Giorni Assenza 28 25 41 93 87 77 103 266 126 133 86 345 32 42 71 145 847
B) Tot. Giorni Lavorativi 315 315 315 945 315 315 315 945 315 315 315 945 315 315 315 945 3.780
Tasso Assenza (A/B) 8,73% 7,78%| 12,86% 9,79% 27,46% 24,29% 32,54%| 28,10% 40,00% 42,22%| 27,14%| 36,46%| 10,16%| 13,17%| 22,54%| 15,29% 22,41%
C) Giorni Assenza Netti 11 7 5 23 6 3 12 21 23 7 5 35 3 4 1 8 87
Tasso Assenza Netto (C/B) 3,49% 2,22% 1,59% 2,43% 1,90% 0,95% 3,81%| 2,22% 7,30% 2,22% 1,59%| 3,70%| 0,95% 1,27%| 0,32%| 0,85% 2,30%
Contabilita e servizi di
supporto
Numero Unita' Personale 24 24 24 72 24 24 24 72 24 24 24 72 24 24 24 72 288
A) Tot. Giorni Assenza 66 50 76 192 112 71 112 295 102 163 90 355 55 70 135 259 1.100
B) Tot. Giorni Lavorativi 493 493 493 1.480 493 493 493 1.480 493 493 493 1.480 493 493 493| 1.480 5.918
Tasso Assenza (A/B) 13,28%| 10,14%| 15,41%| 12,94% 22,71% 14,40% 22,71%| 19,94% 20,68% 33,05%| 18,15%| 23,96%| 11,15%| 14,09%| 27,27%| 17,51% 18,59%
C) Giorni Assenza Netti 52 33 37 122 5 7 5 17 0 18 4 22 8 27 17 52 213
Tasso Assenza Netto (C/B) 10,54% 6,69% 7,50% 8,25% 1,01% 1,42% 1,01%| 1,15% 0,00% 3,65%| 0,81%| 1,49%| 1,62% 5,47%| 3,45%| 3,51% 3,60%




