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MaRrCO PASQUINO

13 GENNAIO 2023 - oggi
Vice Presidente Cda Sviluppo Sd

6 GIUGNO 2021 - oggi
Direttare Consorzio Gestione Servizi

5 GIUGNO 2021 — oggi

Amministratore Delegato CNA SERVIZI SRL
Socio unico CNA Piemonte Nord

Controllo gestione finanziaria CNA Serviz Srl

22 GENNAIO 2021 — oggi

Direttore CNA Piemonte Nord

Responsabile Associazione — Geslione del personale — Responsabile Fomazione
Direttore Palitiche associative — cura refazioni esteme con enti e istituzioni
Controllo Gestione Finanziaria CNA Piemonte Nord

27 GIUGNO 2018 - 21 GENNAIO 2021

CNA PIEMONTE NORD

Vice Direttore CNA Piemonte Nord

Gestione personale ~ Responsabile Politiche Associative CNA Piemante Nord
Controllo di gestione finanziaria CNA Piemonte Nord

11 GENNAIO 2016 a 26 GIUGNO 2018
CNA SERVIZI SRL

Societa di Servizi Cna Piemonte Nord

Responsabile Sede Cna Piemonte Nord Area Vercelli

Gestione Clienli — Gestione Personale

Responsabile Servizi sindacali {(Autotrasporti — Impiantisti termoidraufici ed eletirici - Edilizia —
Alimentare ~ Artigianato —~ Commercio e Turismo - alimentaristi) — Respansabile de
tesseramento Cna Piemonte Nord Area Vercelli ~ Responsabile Uniione Alimentare Cna
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Piemonte Nord — Cura delle relazioni con le istituzioni e con le aziende asscciate,

10 GENNAIO 2005 — 31 DICEMBRE 2015
CONFESERCENT! NOVARA E VCO

Associazione di calegoria

Responsabile dei Servizl Sindacali Confesercenti Novara e Vco — Responsabile Turismo €
Alimentare

Cura delle relazieni con le istituzioni — responsabile organizzazione e gestione Corsi di
formazione Riconosciuti - responsabile formazione corsi di sicurezza sui luoghi di lavoro ai
sensi del D.Lgs 81/2008 - Organizzazione eventi internazionali su area pubblica - responsabile
servizi sindacali (Commercio al dettaglio —~ingrosso ~ ambulante ~ Benzinai - Turismo —
Ristorazione - Alimentaristi - Agenti immobiliar e Agenti di commercio)

Membro Cemitalo Tecnico per il progetto denominato "NUOVOLAVORO" e tutor del progetto
stesso dal 2006 al 2015.

{NUOVOLAVORO ~ Progetto per I'accompagnamento delle nuove imprese — Misura D3 POR
Piemonte

Appalto 34/2006 Provincia di Novara)

PER IL PERIODO 2006 - 2007 -2608

(NUOVOLAYORO - Progetto per |'accompagnamento delfe nuove imprese ~ Misura D3 POR
Piemonte

Appalto 10672009 Provincia di Novara)

PER IL PERIODO 2009 -2010- 2011

(NUOVOLAVOROQ — Percarsi integrati per ta creazione d'impresa. Supporto allimprenditorialita
e al lavoro autonomo .FSE-POR 2012/2013 Regione Piemonte Ob.2 ‘Competitivita Regionale
accupazione” 2007-2013 POR 2007_2013 F.S.E Regione Piemonte Asse “Adattabilita * -
Obiettivo Specifico C) Attivita 10

Appalto 106/2009 Provincia di Novara- riaffido del servizio)

PER L PERIODO 2012- 2013.

(NUOVOLAVORO - ID 14/2014. Affidamento dei Servizi di accompagnamento a favore
dell'autoimptego e della creazione d'impresa. Continuita dei “Percorsi integrati per fa creazione
dimpresa” previsti dal POR FSE 2007/2013, 0B.2. Asse | Adattabilita, Ob. Specifico C), Atlivita
10, PERICDQ 2013 - 2015- Attivita anno 2014.

PER IL PERIODO 2013-2015.

(NUOVOLAVORO- (D 13/2015. Afidamento diretto dei Servizi di accompagnamento
dell'autoimpiego e della creazione d'impresa. Continuita dei percorsi integrati per 1a creazion:
2007/2013, 0B.2. Asse | Adattabilits, Ob. Specifico C), Attvita' 10, AZIONI 1, 2, E 3 PERIODO
risorse attribuite alle Pravince per la gestione del Servizio. 1D 13/2015; CIG Z3C1417726)

PER IL PERIODO 2013-2015.

(NUOVOLAVORO - ID 54/2015 Prosecuzione in continuita del servizio refativo ai “Percorsi
integrati per la creazione d'impresa” previsti dal POR FSE 2007/2013, OB.2. Asse | Adaliabilita,
Ob. Specifico C), Attivita 10. AZIONI 1, 2, E 3 PERIODO 2013/2015. Attivita anno 2014/2015 ~
Implementazione delle risorse attribuite alfe Province per la gestione del Servizio. Periodo
Ottobre — dicembre 2015- CIG ZA31655491 - CUP D46G15000350002)

PER {L PERIODO OTTOBRE ~ DICEMBRE 2015.

Ho SVOLTO ATTIVITA' DI

SERVIZI DI PREACCOGLIENZA , ACCOGLIENZA, TUTOR PER LA REDAZIONE Di
BUSINESS PLAN E PIANI DI ATTIVITA' PER LA CREAZIONE D'IMPRESA E DI LAVORO
AUTONOMO ,CONSULENZA SPECIALISTICA EX ANTE E CONSULENZA SPECIALISTICA
EX POST. MEMBRO DI COMITATC TECNICO NUOVOLAVOROQ PER IL PERIODO 2013-2015

Per ulteriori informazioni:
wivw sito.it



MARZO 2001 — DICEMBRE 2012
CORRIERE D! NOVARA

Trisettimanale

Responsabile settore sport giovanile ~ redazione articoli sportivi — impaginazione {utilizzo
programmi Quark X-Press e INS Design)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date {da —a) Ottobre 2002 — Marzo 2005

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita Statale degli Studi Di Milano — Laurea in Comunicazione intemazionale
o formazione
« Principali materie / abilita Economia palitica — Diritto Costituzionale — Diritto Internazionale — Sociologia Politica —
professionali oggetto dello studio Statistica — Sondaggi — Psicologia Cognitiva
« Qualifica conseguita Laurea {vot. 371110}

Settembre 1996 — Giugno 2002
Istituto Magistrale "Contessa Tornielli Bellini” Novara

Inglese — Francese ~ Tedesco — Diritto — Economia
Diploma di secondo livello (vot.98/100)

CAPACITAE COMPETENZE |Sono predisposto ai contatit relazionali interpersonali, credo nel lavoro di gruppo
PERSONAL} [orientato al raggiungimento di obieftivi specifici, punfando su una buona
Acquisite nel corso defla vita e della organizzazione di base e devozione af lavoro. Ho praticato sport agonistico per 25
cariera ma non necessariamente  |anAlk, giocando a baseball, e per due stagioni ho allenato i bambini dai § al 10 anni;
riconosciute da certificati e diplomi  [per questo motivo mi sento portato al lavoro di squadra senza pregiudizi di sorta,
ufiiciafi,  [concentrandomi unicamente sul risultato.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE
* Capacita di leftura BUONO

» Capacita di scntfura BUONO

« Capacita di espressione orale OTTIMO

FRANCESE
OTTIMO
OTTIMO
OTTIMO

TEDESCOQO

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
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CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul pasto di
lavoro, in attivita di volonfarialo (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con compufter, altrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

4

RESPONSABILE ORGANIZZAZIONE EVENTI INTERNAZIONALI SU AREA PUBBLICA PER IL PERIODO 2005-
2015

COORDINATORE REGIONALE GIOVANI IMPRENDITORI CONFESERCENT! DAL 2009 AL 2015
RESPONSABILE PROVINCIALE FORMAZIONE PROFESSIONALE E REFERENTE PER L'ACCREDITAMENTO
REGIONALE DI SEDE CONFESERCENTI DAL 2009 AL 2015

RESPONSABILE STAFF PRESSO CORRIERE DI NOVARA DAL 2006 AL 2012

ALLENATORE SOCIETA' SPORTIVA

OTTIMO UTILIZZO PROGRAMMI MICROSOFT ~ PACCHETTO OFFICE
QTTIMO UTILIZZO PROGRANMMI IMPAGINAZIONE QUARK XPRESS ~ INS DESIGN

SCRITTURA TESTI DI CANZONI E RACCONTI— MEMBRO DI UN GRUPPO MUSICALE DAL 2004 A 2016

Patente B rilasciata il 13 Novembre 2000

L 1§ Nicersne Lo0S

1l/La sottoscritto/a, in qualita di interessato/a, acconsente alla pubblicazione del presente curriculum nella sezione Amministrazione Trasparente
del sito internet dell’Ente camerale, ai sensi del D.Igs 33/2013 e ss.mm.ii..

Vercelli, 27 febbraio 2026
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